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SBIRKA ROZHODNUTI A OPATRENI
JIHOCESKE UNIVERZITY V CESKYCH BUDEJOVICICH

Cislo: R 433 datum: 19. kvétna 2020

Opatieni rektora JU,
kterym se vydava Jednaci fad Etické komise JU

1. Timto opatfenim vydavam Jednaci rad Etické komise JU, ktery byl schvadlen
Akademickym senatem JU.

2. Toto opatfeni nabyva platnosti a acinnosti dne 19. kvétna 2020 a rusi opatfeni
rektora R 356 ze dne 28. 6. 2017.

prof. PhDr. Bohumil Jirousek, Dr., v. r.
rektor

Rozdélovnik: ¢lenové vedeni JU, dékani fakult JU, feditelé ostatni soucasti JU

Zpracoval: vedouci Utvaru projektového
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Jednaci fad
Etické komise Jihoéeské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

1. Zakladni ustanoveni

Etickd komise Jihoceské univerzity v Ceskych Budé&jovicich (dale jen ,komise”) je
poradnim organem rektora Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich (déle jen
.rektora JU“). Projednava podnéty tykajici se poruSeni pravidel Etického kodexu JU
akademickymi pracovniky, zaméstnanci a studenty JU (dale jen ,dotcené osoby”).

Cleny komise ustanovuje a odvolava rektor JU. Komise ma 6 ¢lent. Clenové komise by
zpravidla méli byt ustanovovani z rozdilnych fakult JU. Clenstvi v komisi je neslutitelné
s funkci rektora, prorektora, kvestora, dékant a prodékanl JU. Mandat ¢lend komise
trva po dobu funkéniho obdobi rektora.

Seznam ¢lenG komise je vefejné dostupny.

2. Jednani komise

Clenové komise si na svém prvnim zasedani zvoli ze svych fad pfedsedu a ombudsmana.
Pfedseda nemUze byt zaroven zvolen ombudsmanem.

Pfedseda fidi a svolava komisi a informuje rektora o vysledcich jejich jednani
a doporuceni. V dobé své nepfitomnosti povéfi pfedseda nékterého z ¢lend komise
zastupovanim.

Ombudsman je nezavisla osoba, jejiz ¢innost poskytuje vSem pracovnikdm univerzity
ddvérnou pomoc pfti feseni pracovnich konfliktl, sporQ a stiznosti, s cilem zajistit
spravedlivé a rovné zachazeni v ramci univerzity a zlepSit celkovou kvalitu pracovniho
prostredi.

Ombudsman je v ramci své plsobnosti opravnén vést samostatna Setfeni, k nimz dostal
od zaméstnanci podnét, ale nemUlzZe nahrazovat cinnost pfislusnych univerzitnich
organd ani ménit jejich rozhodnuti. Po proSetfeni zalezitosti vyda ombudsman
doporuceni. Dospéje-li k zavéru, ze byl podnét opodstatnény, pfedd podnét spolu se
svym doporucenim k feSeni Etické komisi.

Ombudsman nemuze zastupovat prfedsedu Etické komise v dobé jeho nepfitomnosti.

Komise se schazi v prfipadé potfeby, jeji jednani jsou nevefejnd, v urditych pripadech
mohou probihat per rollam. Pfedseda komise je opravnén se souhlasem vétsiny ¢lend
komise pfizvat na jednani nezavislé odborniky.

Z jednani komise pofizuje ¢len komise povéfeny predsedou zapis, jehoz soucasti je
stru¢né usneseni. V pripadé potreby je podrobné vysvétleni k usneseni komise pfilohou
zapisu. Zapis je ovéfen ostatnimi ¢leny komise a stvrzen predsedou. Pfedseda zajisti
zvefejnéni zapisu. Zapisy jsou archivovany na Rektoratu JU.
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3. Pfedkladani a Setfeni podnéta

a) Podnét k jednani komise je prfedkladan pisemnou formou pfedsedovi komise. Podnét
musi byt fadné zdlvodnén, nesmi byt anonymni a musi obsahovat ovéritelny kontakt
na predkladatele.

b) Pfedseda komise je povinen v nejkratsim mozném case informovat o predlozeném
podnétu cleny komise a zahajit Setfeni. Pro potieby Setfeni mlze shromazdovat
podklady a ovérovat skutecnosti, které prispéji k objektivhimu posouzeni pfipadu.
Ostatni ¢lenové komise jsou povinni se na Setfeni ucastnit, pokud je o to prfedseda
pozada.

c) Osoba, které se Setfeny podnét tyka, ma pravo byt v pfedstihu seznamena s podklady
tykajicimi se podnétu, pisemné vyjadfit své stanovisko, dodat predsedovi komise
podklady, které by mohly pomoci k objektivhimu posouzeni podnétu a uUcastnit se
jednani komise souvisejici s jejim pfipadem.

d) Clenové komise jsou vazani ml¢enlivosti o projednavanych podnétech.

4. Usnaseni komise

a) Usneseni komise musi obsahovat informaci, zda doslo ¢i nedoslo k porusSeni Etického
kodexu, véetné zdlivodnéni. Pokud podnét k Setfeni Etické komisi pfedd ombudsman,
je prilohou usneseni komise doporuceni ombudsmana k projednavané véci. Komise
béhem rozhodovani zohledni doporu¢eni ombudsmana, nicméné jim neni zavazana.
V ptipadé poruseni Etického kodexu mize usneseni obsahovat doporuceni k ndpravnym
opatfenim, jejichz rozhodnuti jsou vSak vylu¢né v pravomoci rektora.

b) K pfijeti usneseni je tfeba souhlas nadpolovi¢ni vétsiny viech ¢lend komise. V pfipadé,
kdy byl podnét k feSeni Etické komisi pfedan ombudsmanem, zG¢astni se ombudsman
jednani komise jako nezavisly odbornik bez hlasovaciho prava.

5. Zavérecna ustanoveni

Tento jednaci fad byl schvalen Akademickym senatem JU dne 21. dubna 2020. Nabyva
platnosti a G¢innosti dnem vydani rektorem JU.
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