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1 Naplnéni cila Strategického zaméru JU na obdobi 2021+
prostfednictvim PPSR - projekty s dobou realizace v letech
2024-2025

Ministerstvo Skolstvi, mladeZze a télovychovy na zakladé Pravidel pro poskytovani prispévku a dotaci
vefejnym vysokym Skolam Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy vyhlasilo Program
na podporu_strategického Fizeni vysokych $kol pro roky 2022-2025. V ramci PPSR poskytne
ministerstvo verejnym vysokym 3Skolam prispévek ze statniho rozpoc¢tu na naplfiovani cill
piedloZenych strategickych zamért vysoké $koly na obdobi od roku 2022. Cilem PPSR je pfispét
k naplfiovani jednotlivych prioritnich cild Strategického zaméru ministerstva pro oblast vysokych Skol
na obdobi od roku 2021 (,5Z2021+"), Strategie internacionalizace vysokého 3$kolstvi na obdobi
od roku 2021 a na né navazujicich strategickych dokumentd jednotlivych vysokych Skol.

Pfedmétem podpory jsou zejména vnitini projekty a opatfeni vysokych Skol, které maji systémovy
charakter, tj. zahrnuji vSechny ¢i alespori nékolik soucasti vysoké Skoly, a predstavuji zasadni
transformaci z hlediska povahy nebo kvality dot¢enych ¢&innosti.

Prioritni cile SZ2021+ MSMT relevantni pro podporu z prostfedk( PPSR jsou™:
1. Rozvijet kompetence pfimo relevantni pro Zivot a praxi v 21. stoleti
2. ZlepSit dostupnost a relevanci flexibilnich forem vzdélavani
3. Zvysit efektivitu a kvalitu doktorského studia
5. Budovat kapacity pro strategické fizeni vysokého Skolstvi

6. Snizit administrativni zatizeni pracovnikl vysokych Skol, aby se mohli naplno vénovat svému
poslani

7. Internacionalizace

8. Dalsi prioritni cile

Vedeni JU vyhodnotilo a vyty¢ilo oblasti a ¢innosti, které je vhodné prostiednictvim PPSR systémové
rozvijet za Uuc¢elem zvysSeni kvality stavajicich procesd. Prostfedky budou vyuzity zejména na podporu
a systémovy rozvoj procest naplnujicich stanovené cile v jednotlivych prioritnich oblastech. V SZ JU
2021+ jsou konkrétni nastroje a jejich o¢ekavané vystupy s pfedpokladem financovani aktivit z PPSR
oznaceny, v€etné vazby na celouniverzitné sledované indikatory/ukazatele napInéni aktivit.

Prehled konkrétnich cilGi, nastroja a aktivit vybranych k podpore z PPSR je sou¢asti této vyzvy (¢ast
Prioritni oblasti).

T Prioritni cil 522021+ ¢. 4 zamérné chybi, jeliko? se zamé&fuje na oblast vyzkumu a vyvoje VS, kterou neni mozné z PPSR
financovat.
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1.1 VySe prispévku, limity dle prioritnich oblasti

Maximalni vySe rocniho prispévku pro JU cini 38 180 113 K¢2. Celkova predpokladana alokace
pro realizaci projektd v letech 2024-2025 tedy ¢ini 76 360 226 K¢.

Ze strany MSMT jsou uréeny maximalni & minimalni limity pro alokaci prostfedk( do vybranych
prioritnich cild. Povinnou pfilohou SZ JU 2021+ je tabulka s predpokladdanym rozvrzenim alokace
prostiedkd z PPSR (na celé obdobi 2022-2025). Toto rozvrzeni slouzi jako voditko pro vypocet
predpokladaného objemu prostfedkd poskytnutého na realizaci projektd vletech 2024-2025.
Prostfedky pridélené na realizaci projektd jsou podminény uvolnénim predpokladané alokace
prostiedk PPSR ze strany MSMT. V pfipadé Gpravy vy$e predpokladané alokace (pFispévku)
na prislusny rok ze strany MSMT si vedeni JU vyhrazuje pravo zmény rozpo¢tové struktury projekt
PPSR.

PRIORITNI CIL $Z2021+A .. .. Predpokladany Predpokladany | Stanovené
PRISLUSNE OPERACNI CILE : Zbyr“’azz‘f;ge'l'(tv" . objem objem hodnoty a
RELEVANTNI PRO PODPORU z | letech 24-25 (K¢) prostiedkd pro | prostiedkd pro limity
PROSTREDKU PROGRAMU bez potfeby Emeny realizaci v roce realizaci v roce alokace
5Z)U (zménu 2024 2025 prostredku
schvaluji viechna |, ) ouhleno na | (zaokrouhleno | dle SZ JU
LR Bl LU celé tis. K¢&) na celé tis. K¢) 2021+
07 ) orientaéné 172 | orientaéné 1/2 (v %)
ze zlstatku k ze zlistatku k
rozdéleni” rozdéleni”
1. ROZVI)ET KOMPETENCE
PRIMO RELEVANTNi PRO 3867 800 1933900 1933900 10
ZIVOT A PRAXI V 21. STOLETI
2. ZLEPSIT DOSTUPNOST A
RELEVANCI FLEXIBILNICH 23229 854 11 614 927 11614 927 25
FOREM VZDELAVANI
3. ZVYSIT EFEKTIVITU A
KVALITU DOKTORSKEHO 6 174 960 3087 480 3087 480 5
STUDIA
5. BUDOVAT KAPACITY PRO
STRATEGICKE RIZENI 13 256 655 6 628 328 6 628 328 15
VYSOKEHO SKOLSTVI
6. SNIZIT ADMINISTRATIVNI
ZATIiZENi PRACOVNIKU
VYSOKYCH $KOL, ABY SE 10 241 680 5 120 840 5 120 840 15
MOHLI NAPLNO VENOVAT
SVEMU POSLANI
INTERNACIONALIZACE
VYSOKYCH SKOL 14 005 100 7 002 550 7 002 550 20
DALSI PRIORITNI CILE SZVS 5584 177 2 792 089 2 792 089 10
PODIL INVESTICNICH VYDAJU
NA CELKOVE ALOKACI (max) 19 013 285 9506 643 9 506 643 25
PODIL VNITRN SOUTEZE NA 0 7 7 .
CELKOVE ALOKACI
CELKEM 76 360 226 38 180 113 38180 113 100

*Alokace, kterou si vysoka Skola stanovi pro jednotlivé okruhy, mize byt na konci programového
obdobi prekrocena nejvySe o 10 % a podkrocena nejvyse o 10 %. Tj. pokud Skola u vybraného cile
naplanuje Cerpani ve vysi 20 % prispévku, realné vydaje na konci obdobi nesmi prekrocit 22 %
a podkrocit 18 % cerpanych prostfedkl z Programu. Zmény alokaci mezi jednotlivé cile nad tento 10%
ramec musi byt ex ante zaneseny do pfisluiné pfilohy SZVS a schvaleny postupem dle ¢asti 6 Vyhlaseni
(schvaleni VR, AS, SR JU).

* Pfipadné zmény alokace je idealni spojit s Planem realizace SZ na rok 2024 nebo na rok 2025

2 Ministerstvo si vyhrazuje pravo uvedenou celkovou alokaci snizit na zakladé vysledku vyjednavani o statnim rozpoctu na
jednotlivé roky.
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2 Pravidla pro predkladani projektovych zaméra

2.1 Predkladani projektovych zameéra

Doba realizace projektovych zamérQ je stanovena na dva roky 2024-2025 (do konce
soutasného programového obdobi PPSR daného MSMT).

Projektové zaméry musi napliiovat cile JU stanovené v SZ JU 2021+ urené k podpore
z programu PPSR - aktivity jsou blize specifikovany v &sti ,Prioritni oblasti” této vyzvy
a obecné podminky jsou stanovené ve Vyhlaseni PPSR vysokych $kol pro roky 2022-2025.

Prioritni oblasti jsou rozdéleny podle garantd - ¢lend vedeni JU. U kazdého garanta je uveden
cil dle SZ JU 2021+ a vycet aktivit/vystup@, které mohu byt pfedmétem podpory z PPSR.
Zamyslené aktivity je tfeba konzultovat s pfislusnym garantem. Predjednané fakultni
projektové zaméry odevzdavaji fakulty prislusnému garantouvi.

Projektové zameéry, at uz ve formé prarezovych centralnich ¢i fakultnich zamérd, predklada
kontaktnim osobam (kapitola kontakty) k evidenci garant okruhu.

Utvar pro strategii a rozvoj JU zpracuje souhrnny piehled projektovych zamérd doruéenych
od garantd.

Dle rozhodnuti garanta budou projektové zaméry vybrané k podpofe z PPSR vedeny jako
prirezové centralni nebo jednotlivé po fakultach (vychozi nastaveni pro zakazky, ptikazce
operace apod.).

Projektovy zamér musi byt predloZzen na pfedepsaném formulari, ktery je nedilnou soucasti
této vyzvy jako pfiloha. Predlozeny projektovy zamér bude obsahovat veskeré pozadované
informace v relevantnim rozsahu. Pokud to bude nezbytné, je mozné uvést dodatecné
informace do pfilohy.

2.2 Co nelze financovat z PPSR

Prispévek z PPSR neni uréen na podporu tvaréich &innosti, véetné &innosti v oblasti vyzkumu
a vyvoje (s vyjimkou realizace vyzkumd, analyz a dalSich tvircich Cinnosti, pfijemcem jejichz
vysledkl je vysoka Skola a jejichz cilem je ziskavani poznatk( nutnych pro dosahovani cill
s podporou z PPSR) a pro potizovani vybaveni a zlep$ovani institucionalniho zazemi pro tyto
¢innosti.

Z ptispévku poskytnutého v ramci PPSR neni mozné hradit spolufinancovani vysoké 3koly
na projektech podporenych z prostiedkd Evropskych strukturalnich a investi¢nich fondd.

Z ptispévku poskytnutého v ramci PPSR neni mozné hradit pofizovani véci nemovitych a nakup,
opravu a udrzbu dopravnich prostiedkd a rezijni naklady.

Je nutné dbat na zamezeni prekryvu s projekty Narodniho planu obnovy.

2.3 Prioritni oblasti

Garant: prof. PhDr. Bohumil Jirousek, Dr.

Cil 5.3 Rozvoj a obnova infrastruktury

Rozvoj datového a manazerského reportingu

Garant: doc. Ing. Ludék Berec, Dr.

Cil 1.2 Provazani akademicky zaméfenych studijnich programt s vyzkumnou praxi

Prohloubeni spoluprace s ustavy AV CR na bazi spoleéné akreditovanych doktorskych
studijnich program
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Cil 2.4 Systémova podpora mladych vyzkumnych pracovnikt

e Podpora a Uprava interniho systému tak, aby drtiva vétSina vyzkumnych pracovist byla
zapojena i do vzdélavaci ¢innosti

e Vznik Skoly doktorskych studii JU

Cil 5.1 Proména prostfedi a nastaveni procest ve vazbé na strategické fizeni instituce

e Implementace doporuceni hodnoticich paneld (MEP M17+ aj.): zohlednéni téchto doporuceni
pfi revizich vnitfnich procest a pfi strategickém rozdélovani zdrojd apod.

Cil 5.3 Rozvoj a obnova infrastruktury

e Vytvoreni strategie k nezbytnym budoucim reinvesticim pfistrojového vybaveni (fond oprav
a udrzby pristrojl)

Garant: PaedDr. Petr Bauman, Ph.D.
Cil 1.1 Kvalita vzdélavani
e Snizovani podilu nedspésné ukoncenych studii
e Technicko-metodicka a didakticka podpora pfi implementaci novych forem vyuky

e Sladéni, srovnani a zjednoduseni podminek studia napfi¢ JU (v¢. pfipadné Upravy relevantnich
vnitfnich norem)

Cil 1.2 Vazba na praxi

e Podpora neformalniho uceni studentd (podpora podnikavosti, podpora studentskych spolkd
apod.)

Cil 1.3 Moderni vzdélavaci infrastruktura

e Rozvoj sluzeb orientovanych na studenta: CPSSP, VysokoSkolska psychologicka poradna,
Kariérni centrum, studijni oddéleni, pedagogicti poradci, posileni poradenské role garant(
studijnich program( apod.

e Systémové propojovani, koordinace a podpora pracovnikl, ktefi poskytuji informacni,
poradenské a podplrné sluzby

Cil 1.5 Flexibilni formy vzdélavani
e ZvySeni dostupnosti, relevance a kvality studijnich opor nahrazujicich studentdm tcast ve
vyuce
e Zvyseni flexibility organizace studia

e ZvySeni dostupnosti, relevance a kvality vyukovych a studijnich materidld podporujicich
flexibilni formy vzdélavani

e ZvySovani dostupnosti interaktivnich online skript (rozvoj a podpora vyuzivani systému
eKnihovna)

Cil 1.6 Rozvoj a profesionalizace CZV

e Rozvoj programil CZV, v¢. programi distanénich (online univerzita)
e Rozsifeni nabidky program( CZV o profesni tituly (MBA apod.)

e Posileni vazby programd CZV a studijnich program

e Posileni vazby programi CZV a PR aktivit

e Vzdélavani akademickych pracovnikll (rozvoj pedagogickych kompetenci, v¢. jazykovych a IT
dovednosti)

e Rozvoj profesniho a zajmového vzdélavani pro studenty a zaméstnance

* Posileni systémoveho zapojeni nefakultnich soucasti JU (BC, GC, AK) do realizace vzdélavacich
aktivit v ramci studijnich programt a programa CZV

e Podpora fakultnich koordinatord CZV (zvy$ovani informovanosti o aktivitdch CZV v ramci
jednotlivych soucasti JU, posilovani systémového pristupu)
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Cil 3.1 Rozvoj globalnich kompetenci studentd a pracovnikd

Systematicky rozvoj nabidky dalSiho vzdélavani v oblasti cizich jazyka

Systémové vyuziti kapacit BC JU a GC JU pro zajisténi urovné jazykovych kompetenci
studentd/absolvent

Garant: doc. PaedDr. Radka Zavodska, Ph.D.

Cil 3.1 Rozvoj globalnich kompetenci studentd a pracovnikd

Systematicka nabidka vyuky ¢esStiny pro zahrani¢ni studenty a pracovniky

Realizace kurzd interkulturni komunikace (porozuméni kultufe zemi partnerskych instituci
apod.), zejm. pro studenty a pracovniky pfipravujici se na zahrani¢ni mobilitu a pro vyucujici
a dalsi pracovniky, ktefi pracuji se zahrani¢nimi studenty a pracovniky

Podpora kratkodobych mobilit, mobilit pro studenty se specifickymi potfebami
Podpora mobilit do evropskych i mimoevropskych zemi

Zvysovani kvality ¢innosti Go Abroad centra pro studenty a pracovniky JU (podpora vyjezd(
a pomoc s pripravou mobilit do zahranici)

Podpora dobrovolnickych pobytd (napf. Erasmus+ Mladez, Evropsky sbor solidarity)

Digitalizace zahrani¢nich mobilit - napf. aplikace Erasmus Without Paper, European Student
Card, vyuziti Jednotné digitalni brany
Rozvijeni odbornych kompetenci pracovnikl JU v oblasti internacionalizace

Cil 3.2 Internacionalizace studijnich program JU

Zvyseni podilu zahrani¢nich studentd

NavySeni poctu a kvality studijnich predmétl vyucovanych v cizich jazycich. Systémové
vytvareni nabidky pfedmétl pro pfijizdéjici studenty

Cil 3.4 Vytvareni mezinarodniho prostiredi a propagace v zahranici

Rozvoj systematické spoluprace s vybranymi portaly a naborovymi agenturami (napf. v ramci
iniciativy Study in the Czech Republic)

Rozsiteni portfolia a zvySeni kvality prezentacnich nastroji v A)

Vytvoreni systému prabézného sledovani poptavky po studijnich programech akreditovanych
v cizich jazycich, v¢. nastaveni procesd zajistujicich adekvatni reagovani na identifikované
trendy

Navazani a rozvoj spoluprace s EURAXESS Czech Republic, Mezinarodni studentské kluby
(podpurné sluzby pro uleh¢eni pGsobeni zahrani¢nich zaméstnancl a studentl v CR, integracni
aktivity)

Podpora mezinarodniho studentského klubu ESN USB Budweis
Podpora buddy systému na JU
Rozvoj jazykovych kompetenci (¢estina pro zahrani¢ni studenty/pracovniky)

Systémova podpora postupl souvisejicich s vyfizovanim viz a podavanim prihlasek ke studiu
u cizojazy¢nych studijnich programa

Pokracovani v zavadéni dvojjazy¢ného prostfedi univerzity (hardware, software, informa¢ni
systémy, zvySena spoluprace s méstem CB v fizeni relevantni dvojjazy¢né dokumentace apod.)

Rozvoj informacnich, poradenskych a podpUrnych sluzeb pro zahrani¢ni zajemce o studium

Systematické zapojovani zahrani¢nich studentd a pracovnik(l do Cinnosti JU (studentsky blog,
prizkumy mezi zahrani¢nimi studenty, dobrovolnici pfi informacnich akcich aj.)

Cil 3.5 Strategické fizeni internacionalizace

Zapojeni do konsorcii Evropskych univerzit a dalSich strategickych platforem

Koordinovdno prorektorem pro rozvoj JU a Utvarem pro strategii a rozvoj JU 5



‘ Jihoceska univerzita ; N o : .
@ @ - cosvich Budggjovicicn VYZVA PRO PREDKLADANI PROJEKTOVYCH ZAMERU

University of South Bohemia PROGRAM NA PODPORU STRATEGICKEHO RIZENI 2022-2025
Q@ - cocouaove na obdobi 2024-2025

Garant: prof. Tomas Machula, Ph.D., Th.D.

Cil 1.1 Kvalita vzdélavani

e Vymezeni persondlnich a odbornych kompetenci ve vazbé& na zajistovani kvality
uskutec¢riovanych studijnich programu, zejm. s dirazem na sladéni linie personalniho fizeni a
linie oborové (odborné)

e Systémova podpora garantld studijnich programi v oblasti pfipravy re/akreditaci, propagace,
prijimaciho fizeni, péle o studenty aabsolventy apfi komunikaci s potencialnimi
zaméstnavateli

e Do zpétnovazebnych mechanismi zahrnout hodnoceni kvality organizace studia vyucujicimi

e Systémové zapojeni doktorandd a nadanych studentd NMgr. a Bc. studijnich program@ do
vyuky (ve spolupraci s prorektorem pro védu a vyzkum)

Cil 1.2 Vazba na praxi
e Podpora badatelsky orientované vyuky (trend inquiry/research based teaching/learning)

e Spoluprace s institucemi profesniho uplatnéni pfi definicich potfeb vzdélavani a jeho vlastni
realizaci: zadavani zavére¢nych praci, zajiStovani praxi, zpétnd vazba k absolventim,
spoluprace pfi pfipravé reakreditaci, definice profilu absolventa apod.

e Rozvijet spolupraci s VOS a tam, kde obé& strany projevi zdjem o integraci, transformovat
vzdélavaci programy VOS do profesnich bakalaFskych programa akreditovanych JU

e Analyza vztahu teorie a praxe ve struktufe studijnich planQ; vyuziti potencidlu praxe pro
motivaci studentt ke studiu a lepSimu porozuméni teorii

Cil 1.5 Flexibilni formy vzdélavani
e Akreditace studijnich narodnich a mezinarodnich programu v distan¢ni formé
e ZvySovani Urovné online kurzd v LMS Moodle a MS Teams
e Hodnoceni kvality vyukovych/studijnich material a studijnich opor

Cil 3.1 Rozvoj globalnich kompetenci studentl a pracovnikd

e Systematicky rozvoj jazykovych kompetenci studentd v rdamci studijnich programi (zvySovat
podil odbornych predmétd vyucovanych v cizich jazycich, zajistit pristup k cizojazyénym
studijnim materidldm, umoznit zpracovani zavére¢nych praci v cizich jazycich apod.)

Cil 3.2 Internacionalizace studijnich programa JU

e Navyseni nabidky a kvality studijnich program(. Systematické sledovani kvality cizojazy¢nych
pfedmétd a studijnich programui (zajisténi srovnatelné drovné s programy v ¢eském jazyce)

e Navyseni poctu a kvality Joint degree / double degree SP
e Zaclenéni mobility jako soucast studijniho planu

Cil 5.1 Proména prostfedi a nastaveni procest ve vazbé na strategické fizeni instituce

e Rozvoj a podpora ¢innosti internich a externich hodnoticich panelG: RpVH, mezinarodni rady
(panely) apod.

Garant: Ing. Michal Hojdekr, MBA
Cil 1.3 Moderni vzdélavaci infrastruktura

e Budovani, modernizace a inovace prostor/vybaveni pro studijni programy

e Koncepce podpory, vyuzivani a budovani vzdélavacich stredisek umisténych v aredlech
zameéstnavatelld spolupracujicich na profesni pfipravé studujicich

e Oborové zasidlovani vzdélavacich infrastruktur

Cil 3.4 Vytvafeni mezinarodniho prostfedi a propagace v zahranici

e Rozsifovani adekvatnich moznosti ubytovani (rozsifeni kapacit) a souvisejicich sluzeb (napft.
schopnost personalu KaM komunikovat v A)) pro zahrani¢ni studenty a pracovniky
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Cil 4.4 Spolecenska odpovédnost
e Ekonomicky a ekologicky Setrna univerzita
e Podpora novych technologii (inteligentni feSeni podporujici udrzitelny rozvoj)

e Realizace opatreni podporujicich udrzitelny rozvoj (Uspora energii, nakladani s odpady, ochrana
zivotniho prostredi, vzdélavaci a osvétové akce aj.)

Cil 5.1 Proména prostredi a nastaveni procest ve vazbé na strategické fizeni instituce

e Efektivni vyuzivani finan¢nich nastrojd rozvojového potencidlu (napf. SF EU jako OP JAK, OP K,
O Z+ apod., programové financovani, programy na podporu strategického fizeni,
centralizované rozvojové programy, zahrani¢ni granty a projekty apod.)

e Mapovani, standardizace proces(, implementace a rozvoj procesniho fizeni jako priprava lean
managementu instituce

e Koncepce a nasledna implementace fizené dokumentace (ve spolupraci s prorektorem pro
fizeni a vnéjsi vztahy)

e Z3jisténi nezavislé externi evaluace implementace Strategického zaméru JU (dosahovani
vytycenych cild, dopad uskutecnénych aktivit apod.)

Cil 5.2 Lidské zdroje

e Kontinudlni rozvoj HR (ocenéni HR AWARD), inovace proces( a predpisd smérujici k celkové
kultivaci této oblasti (vazba na hodnoceni NAU, MEP M17+ aj.)

Cil 5.3 Rozvoj a obnova infrastruktury

e Modernizace a rozvoj ubytovacich a stravovacich kapacit, podpora sportu, volnocasovych
aktivit a jejich zazemi

Garant: Ing. Ludvik Friebel, Ph.D.

Cil 1.1 Kvalita vzdélavani

e ZvySeni provazanosti aktivit PR, marketingu, komercionalizace a vzdélavaci ¢innosti v ramci
jednotlivych oblasti vzdélavani a studijnich programt

Cil 1.3 Moderni vzdélavaci infrastruktura
e Systém sledovani vytizenosti a sdileni prostor napfi¢ JU
e Analyza (pfipadné systém sledovani) realného vyuziti vybaveni pro vzdélavaci ucely

e Digitalizace agend nezbytnych pro realizaci distan¢ni formy studia, v¢. rozvoje digitalizace
agend vramci prezencni a kombinované formy studia (zapis do studia, Zadosti, potvrzeni
o studiu, elektronicky diplom apod.)

Cil 1.6 Rozvoj a profesionalizace CZV
e Vytvofeni ,informaéniho centra” JU (posileni centralni propagace nabidky programt CZV)

e Posileni systematickych marketingovych aktivit v oblasti CZV (zjistovani poptavky, zvy$ovani
relevance nabidky, vyhledavani prilezitosti, ziskavani zpétné vazby)

Cil 1.7 Absolventi
e Rozvoj informacnich, poradenskych a podptrnych sluzeb pro absolventy

Cil 3.4 Vytvareni mezinarodniho prostredi a propagace v zahranici
e Ucast na zahrani¢nich vzdélavacich veletrzich a nabizenych online akcich (webinafe, sociélni
média)
e Podpora spoluprace se zahrani¢nimi studenty a absolventy pfi propagaci JU (ambasadofi JU,
prlzkumy mezi zahrani¢nimi studenty, spoluprace na veletrzich, naborovych akcich apod.)

Cil 4.1 Marketing
e Budovani znacky JU
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Zavedeni integrovaného vnitifniho komunikacniho systému za vyuziti modernich technologii

Cil 4.2 Public Relations

Systémova propagace, popularizace a zpfistupriovani vysledkd VaV verejnosti

Cil 4.4 Spolecenska odpovédnost

Rozvijet u mladé generace principy demokracie a spolecenské odpovédnosti
Posileni aktivni role JU ve spolecenském a kulturnim dialogu

Cil 5.1 Proména prostfedi a nastaveni procest ve vazbé na strategické fizeni instituce

Zajisténi elektronickych nastrojd pro fizeni a vyuziti datovych skladl (intranet, datové ulozisté)

Rozvoj elektronizace agend a procest (evidence grantl a projektd, cestovni ptikazy, zadosti
v IS STAG, poplatky za studium, schvalovani internich dokumentd, dovolena, nepfitomnost,
digitalizace programu ERASMUS+ aj.)

Digitalizace spravnich agend a zefektivnéni procest (podpora studentd ke zfizovani a vyuzivani
datové schranky pro spravni rozhodnuti)

Cil 5.3 Rozvoj a obnova infrastruktury

Vytvoreni a optimalizace univerzitni e-infrastruktury (sjednoceni, vétsi provazanost), zvySovani
komfortu jejiho uzivani

ZvySovani kapacity a bezpecnosti uzivanych elektronickych systému i celé sité
ZvySovani mnozstvi agend v informacnich systémech dostupnych v cizich jazycich
Sjednoceni e-mailovych a groupwarovych sluzeb a komunikacniho prostredi univerzity
Zajisténi bezpecnosti a dostupnosti sluzeb a dat

Optimalizace IT infrastruktury a sluzeb vcetné prislusnych zmén v organizacni struktufe

Stabilizace a personalni rozvoj v oblasti ICT véetné zajisténi zastupitelnosti u kli¢ovych agend
a technologii

Podpora stabilizace a rozvoje informatiky jako studijniho programu
Podpora vyuky prostrednictvim ICT

Univerzitni repozitar vysledk(l pedagogické, védecko-vyzkumné a studijni ¢innosti a ulozisté
sdilenych dat (open access)

Optimalizace IDM (rozvoj spravy identit)

Garant: Ing. Jifina Valentova

Cil 3.4 Vytvafeni mezindrodniho prostfedi a propagace v zahranici

Vznik univerzitni Skoly s anglickym vyucovacim jazykem (podpora zahrani¢nich pracovnik(
a jejich rodinnych pfrislusnikd)

Cil 5.1 Proména prostfedi a nastaveni procest ve vazbé na strategické fizeni instituce

Aktivni pFistup k nastrojim pro hodnoceni VS s cilem zvy3ovat podil JU na poskytnuté
instituciondlni podpore (kvalitativni ukazatele déleni rozpo¢tu, M17+ atd.)

Vy¢lenéni kapacity pro controlling, vytvoreni controllingovych nastroja

Dalsi centralizace ¢innosti fizeni a spravy univerzity v ¢innostech a oblastech, kde to bude
efektivni a hospodarné

Efektivni fizeni aktivit v oblasti financovani a hospodareni (rozvoj a podpora evidence,
sjednoceni skrze SW aplikace umoznujici efektivni finan¢ni fizeni, fizeni investic a spravy
majetku, zpfesiiovani metodiky Uplnych nakladd apod.)

Hodnoceni stavu a vyuZiti nemovitého majetku, a to i ve vazbé na efektivitu nové planovanych
investi¢nich projektd

Pfi hodnoceni nemovitosti vice vyuzivat stavajici SW aplikace (napf. MaR, EZS, EPS, Reuvisio,
AMI atd.) s cilem rozsifovani jejich funkcionalit (vyznamu)
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Evidence nakladovosti a energetické narocnosti objektl, prabézna aplikace efektivnich
opatreni

Cil 5.3 Rozvoj a obnova infrastruktury

Rozvoj, budovani a modernizace vzdélavacich a vyzkumnych prostor v souladu se strategickym
rozvojem JU

Obnova a rekonstrukce nemovitosti v souladu s aktualnimi potfebami JU

Modernizace a Uprava rozvojovych ploch (napf. revitalizace nezastavénych ploch, parkovaci
kapacity)
Podpora bezbariérovosti univerzity

Zvyseni efektivity provozu a spravy budov, zvySeni jejich bezpecnosti, sjednoceni spravy
nemovitosti

Optimalizace vyuziti budovy Na Zlaté stoce 1619

Vytvoreni konceptu a pfipadné zalozeni fakultniho zdravotnického pracovisté/zarizeni
Zajisténi skladovacich prostor a spisovny, vznik centralniho archivu

Rozvoj cilené& orientovanych prostor v centru Ceskych Budgjovic

Zfizeni Univerzitni zakladni Skoly (PF JU)

2.4 Indikatory

Indikatory (Ukazatele vykonu) respektuji strukturu indikatord SZ JU 21+. Prehled indikator( je pfilohou
tohoto dokumentu. Kazdy projektovy zamér bude obsahovat vzdy minimalné jeden a maximalné pét
z téchto indikatord.

Tam,

kde nebude mozné odkazat na indikator dle SZ JU 21+ definuje garant indikator novy, ktery bude

obsahové v souladu s vystupy cilt SZ JU 217+.

2.5

Harmonogram predkladani a hodnoceni projektt PPSR
2024-2025 a kontakty

Zvefejnéni vyzvy PPSR Duben 2023
Termin predlozeni projektovych zamérid garantiim okruhi 15. ¢ervna 2023
1. kolo hodnoceni projektovych zamérd na drovni Vedeni JU Cerven 2023
2. kolo hodnoceni projektovych zamér( na drovni Vedeni JU Cerven/¢ervenec 2023
Zverejnéni vysledkad 2. kola hodnoceni a uprava projekt( dle hodnoceni Cerven/¢ervenec 2023
Termin predlozeni findlni podoby projektovych zamérd garantem okruhu max zari 2023

(aby bylo mozno
zapracovat do Planu
realizace SZ JU na rok
2024 - aktivity, alokace)

Garanti okruh( zaslou doruc¢ené projektové zaméry k evidenci na adresy:

Ing. Michal Hojdekr, MBA, prorektor pro rozvoj JU: prorrozv®jcu.cz

Ing. Lenka Smitalova, Utvar pro strategii a rozvoj JU: smitalova®jcu.cz

Projektové zameéry lze k evidenci predavat pribézné tak, aby mohl byt v¢as zpracovan prehled pro
1. kolo hodnoceni Vedenim JU.

2.6 Souvisejici dokumenty

Formula¥ Projektového zaméru
Prehled indikatort dle SZ JU 21+
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